
OFFRE D'EMPLOI 

 

Manageris recherche un(e) Chargé(e) de projets éditoriaux (H/F) 
 
 

Prestataire de référence dans la production de contenus de réflexion en management et pionnier du 
développement des compétences managériales par intranet, Manageris recherche un chargé de projets 
éditoriaux. 

Diplômé(e) de grande école ou équivalent, ayant acquis une première connaissance du monde de 
l’entreprise, vous rejoindrez notre équipe éditoriale pour contribuer tant à la production et au suivi de 
réalisation de contenus (publication mensuelle Les synthèses Manageris, recueil de bonnes pratiques, 
contenus en ligne, etc.) qu’au bon déroulement des projets réalisés pour nos clients (sites intranet de 
promotion de valeurs d’entreprises, de développement des compétences managériales, d’animation de 
communautés de dirigeants, etc.). 

La réussite dans ce poste requiert un véritable intérêt pour les idées en matière de management, une 
très forte capacité d’apprentissage, une grande rigueur et le goût du travail en équipe. Elle suppose 
aussi de fortes qualités d’analyse et de structuration. Une bonne aisance rédactionnelle, une 
orthographe impeccable et une excellente maîtrise de l'anglais écrit sont indispensables. 

Vous souhaitez rejoindre une équipe enthousiaste, aimant innover, attachée à la qualité de ses 
productions et soucieuse d’être reconnue pour son excellence dans sa spécialité ? Adressez votre 
candidature à : Etienne Baërd, Manageris,  etienne.baerd@manageris.com 

  

Manageris 
28 rue des Petites Ecuries 
75010 Paris 
www.manageris.com 
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